B Halsokommunikatorer

Multicultural Harmony by Sara 10, Zehra 12, Ayla 11 - kh I | -
of Funkor Childart Center, Pakistan | Stoc oims lan
- 4 L

"a’ > l-lrt b 2L o

e 5 “f

X
—
o
N
£
o
i =
<
(%
]
2
wv
.
7]
=
(]
<
(%
2
%
o)
e
k7S
o°
=
]
-
L]
E
>
—_
=
=
]
v
=
©
i
II =

e
.

w

"""‘ilo-.l.‘i‘.lorn__

i




Vilka vi ar...

Vart framsta mal ar att framja hilsa och forebygga ohilsa
bland framforallt nyanliinda men dven andra invandrar-
grupper.

Vi har utlandsk bakgrund och hilso- och sjukvardsutbildning. Ut-
over kompetens i hédlsofragor och flerspréakighet sa har vi unika insik-
ter i olika kulturella aspekter. Genom det kontinuerliga arbetet med
grupperna utvecklas vara kunskaper om deras erfarenheter, behov
och onskemal.

Forutom latt svenska sa arbetar vi for niarvarande pa arabiska, dari,
somaliska och tigrinja.

Vi ar en del av Transkulturellt Centrum, Stockholms lans landsting.

och hur vi arbetar ...

Vi informerar och vigleder inom hélso-omraden som

» Att hitta ritt 1 sjuk- och tandvarden

 Levnadsvanor

Vi arbetar med dialogpedagogik och motiverande samtal i grupper. Det
innebér att tvivigskommunikationen ar en central del i vart arbete.
Informationen och vigledningen utmarks av 6ppen diskussion och
reflektioner.

Ett par exempel pa deltagares tankar:

"Jag har lart mig t.ex. att gammal medicin ska man lamna till apoteket
och inte spola i toaletten. Sen har vi ldrt oss att det dr vdldigt viktigt att
rora pd sig och trdna. ....Om man inte forbereder och inte planerar dr det
latt att man blir stressad. Om man stressar for mycket kan man bli sjuk...
Att man mdste skapa rutiner for barn: ndr de ska ldgga sig, ndr de far
vara ute, ndar de ska dta! ...”

”... informationen pGuerkade oss s@ bra att vi tog med oss hem och vi for-
sokte paverka familjerna att de ska ocksa folja upp den. T.ex. rokning och
till och med hur man reglerar livet hdr i Sverige...”

Gruppernas egna erfarenheter och behov utgor utgangspunkten och
bestammer riktningen for vart arbete och vi traffas fran allt mellan
6-15 génger.

Utover detta forelaser vi och ger konsultationer till personalgrup-
per, exempelvis inom vardsektorn.

Under 2015-16 drivs ett samverkansprojekt med Centrum for
Samhallsorientering om halsokommunikation for nyanlanda inom
Samhallsorienteringen.

I nulidget samarbetar vi med kommunerna Botkyrka, Haninge,
Huddinge, Nacka, Lidingo, Sigtuna, Sollentuna, Stockholms stad,
Sundbyberg, Sodertilje och Upplands Vasby samt med halso- och
sjukvéarden i ldnet. Arbetet planeras tillsammans med vara samar-
betspartner utifran behov och 6nskemal.

Aven andra kommuner samt virdpersonal inom Stock-
holms lidn ar vilkomna att hora av sig till oss.

Kontakta girna oss pa mejl hk@sll.se, tel 123 486 74/-89/-
77/-80 och lis mer pd www.transkulturelltcentrum.se
Postadress: Transkulturellt Centrum, S:t Gorans sjukhus, plan 13,
112 81 Stockholm

Besoksadress: S:t Goransgatan 126, plan 13 (T-Stadshagen)
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